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POLITICA INTEGRADA: CALIDAD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

TRANSFORMADOS COMBISA, S.L. (en adelante COMBISA), en su planta ubicada en CL PORTAL DE VERGARA, 36, 01013 -

VITORIA (ARABA/ALAVA), se dedica a Produccién de piezas metélicas para la industria por curvado, plegado, estampacion y
soldadura.

La evolucién de la empresa en los ultimos arios refleja el grado de satisfaccién de los clientes. Con el fin de seguir garantizando
en el futuro la satisfaccion de nuestros clientes, y de asumir nuestra responsabilidad con el entorno, somos conscientes que
debemos compatibilizar el desarrollo econémico y la proteccion al medio ambiente. Por ello, asumimos el compromiso de
prevencién de la contaminacién y nos comprometemos a ir mejorando dfa a dfa nuestro comportamiento ambiental.

Asi mismo, la Direccién de COMBISA, dentro de la natural preocupacion por la seguridad y salud de sus trabajadores, no sélo
pretende dar cumplimiento a las prescripciones establecidas por la Ley en materia de prevencién de riesgos laborales, sino que
ademas pretende, aprovechando dicho cumplimiento, mejorar en todo lo posible las condiciones de vida laboral de sus
* trabajadores

Lograr la mejora continua, més alla del cumplimiento de los requisitos de cliente y de la legislacién ambiental y de Prevencion de
Riesgos Laborales, es uno de nuestros retos, para lo cual definiremos y revisaremos anualmente objetivos, metas y programas
para materializar este modelo de mejora continua.
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COMBISA asume una Politica de Calidad, Seguridad y Medio Ambiente orientada en los siguientes compromisos:

¥ Compromiso con la compatibilidad de sus actividades y procesos con la proteccién del Medio Ambiente

v Cumplimiento de los requisitos, bien referido al de los clientes como a los legales, voluntarios y reglamentarios en vigor
en cada momento.

Mejora continuada de los Sistemnas de Gestion.

Cumplir con todos y cada uno de los preceptos establecidos por las leyes y reglamentos de aphcacadn

Comprometer a la organizacién en el cumplimiento de fodos los requisifos preventivos y legales, a través de la
informacion y formacion de los trabajadores.

Compromiso para eliminar los peligros y reducir los riesgos en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Compromiso para la consulta y la participacién de los trabajadores y del representante de los trabajadores

Analizar los procesos, técnicas y materias primas utilizadas, eligiendo aquellos que generen menos riesgo a los
trabajadores.

v' Asignar recursos suficientes para el desarrollo de las actividades preventivas.

v" Crear una cultura positiva en materia de prevencion de riesgos laborales
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Nuestra Politica se orienta en las siguientes direcciones:

v Aumentar de manera sostenida nuestra capacidad competitiva a través de una mejora continua en todos los ambitos de
actuacion de COMBISA.

v La responsabilidad de una gestion eficaz recae en todos los niveles de la empresa, incluyendo a todos los trabajadores
y responsables de la misma.

v Minimizar el impacto ambiental de los procesos, controlando los residuos y riesgos asociados a la contaminacion, e
implantando sistemas eficaces de prevencién de la contaminacion.

¥ Analizar los procesos, técnicas y materias primas ulilizadas, eligiendo aquellos que generen menos riesgo a los
trabajadores.

v La formacion integral del trabajador es garantia de una gestion apropiada. Es necesario conocer, respetar y hacer
respetar todos los procedimientos, instrucciones y protocolos implantados.

v Satisfaccion creciente de nuestros Clientes.

v' Establecimiento de unos indicadores que reflejen la eficacia de los procesos definidos para cada Sistema de Gestion

Como consecuencia de este planteamiento, nuestros esfuerzos se orientan en distintos dmbitos de actuacion:

- Mejorar la visién de nuestros clientes sobre los servicios prestados

- Promover la participacién de los trabajadores en la mejora del sistema de gestién integrado.

- Mejora continua de las piezas comercializadas

- Utilizacién racional de los recursos naturales

- Aplicacién de las metodologlas basadas en el orden y la limpieza en el proceso de fabricacion.

- Compromiso de la revision de la Polltica por parte de la Direccién de cara a adecyé@ifa a la realidad y necesidades de la
empresa.




